PRESTAGION DE SERVICIOS PUBLICOS ADE i £y i
1 840,388.02, -7,042.00 833,386,025 pvicios PUBLICOS)
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero praspere con equidad de [Fomenter y generar [aseguier i [Impulsar el 79360138 0.00) 293,60 ﬂ!DﬁEOGIDNDEADMNJSTRMHDNY FINANZAS -E (PRESTACION DE [Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero oo de caldad. yia ¥ SERVICIOS PUBLICOS) otenible, en pleno empreo y.
[generacion de. apoyor el v el trabajo decente para
lempleo de calidad [autoempleo todos
3 [MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | GusITerc prospera con equidad de Fomentar y generar | asegurar Ia Impuizar el 7.608.01 -29.35| 7.508. M\DIREOCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -E (PRESTACION DE Determinar promover o crecimiento.
COMPETITIVAS genero emplec de calidad. yia iento y SERVICIOS PUBLICOS) economico solenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor & |productivo y el trabejo decente para
emplea de calidad |autoempleo todos
4 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar la Iimpuisar of 2327158 66,437 67| DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS -E (PRESTACION DE. promover el
COMPETITIVAS genero calidad. ion y la ¥ SERVICIOS PUBLICOS) economico sotenible, en plenc empreo y
generacion de | apoyor & productivo v ol rabajo decente para
P calidad todos.
5 MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y hﬁ-mo prospero con equidad de Fomentar y generar |asequrar la Impulsar el 26,758 93] 180,663 82| DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS -E (PRESTACION DE ]ﬁmn- promavar el crecimiento
COMPETITIVAS genero empieo de calidad yia ie ¥ SERVICIOS PUBLICOS) economico sotenible, n pienc emprec y
generacion de lapoyor & {productivo y el trabajo decents para
lempleo de calided [autoempieo todos.
6 MICHO, PEGUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ |Guerrero prospera con equidad de |Fomentar y generar |asegurar ia Iimpulsar el 0.587 87 0.00] 8,587 87 DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS -E (PRESTACION DE H-Dehm"ﬂl' promover el crecimiants
COMPETITIVAS I generc [empleo de calidad. yla iento y ISERVICIOS PUBLICOS) economica sotenible, en pleno empreo y
generacion de. apoyor el |productive y e trabejo decente para
emplec de calidad |autoempleo todos.
7 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impuizar el 256,120.47) 0.00} 256,129.47 | DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -E (PRESTACION DE [Determinar promover el crecimiento
[COMPETITIVAS [generc cahdad. yla ¥ SERVICIOS PUBLICOS) ecONOMIco sotenbie, en plenc empred y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
lempiec de calidad |autcempleo todos.
Guerrere progpero con equidad de Fomentar y generar | ssegura 18 Impulsar el 12.857.14 0.00 12,857.14| DIRECCION DE ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS -E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
genero empleo de calidad. ion y la iemienta y SERVICIOS PUBLICOS) leconomico sotenible, en pieno empreo y
de apoyor o productiva y el irabajo decente para
lempiec de calidad |autoemplec todos.
¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Guerrerc prospero con equidad de |Fomentar y generer |asogurar 1o [mputcar o1 15,000.00 ~10,500.00 4,500 00| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -E (PRESTACION DE Determinar promover 8l crecimiento
COMPETITIVAS genero de calidad. ion y la y |SERVICIOS PUBLICOS) sotenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor el |productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad [autoempiec todos.
P SUJETOS A REGLAS DE OPERAGION 00 T 455,719.40| PIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 8 (8UJETOS A REGLAS DE
OPERACION)
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Plan Estatal de Deszrrolio | Plan Bunkcipal de Desarrollo Presupuesto de Egresos Aprovada Agenda 2050
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1 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerrero praspero con equidad de Fomentar y genarar lasegurar la Impulsar el 50,000 00 17,631.01 67,631.91[DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  [Deteminar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genera empleo de calidad. fpromocion y la emprendiemiento y (OPERACION) economico sotenible, en pieno empreo y
generacion de apoyor el productivo y el trabsjo decente para
emplea de calidad |autoemplea todos.
12 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrers prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar a Impuizar el 2,500 00| 13,157.68| 15.657.88[DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  |Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc emplec de calidad ion y 18 ¥ IOPERACION) sotenibie, en pienc empreo y
generacion de apoyor & productivo y el trabsjo decents para
lemplec de calicad  {autoempieo todas
13 MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Guerérs promero con equidd de Fomentar y generar |assgurar ia Impulzar el 2,500.00 ~2.500 00 0.00|DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE rminar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS penerc empieo de calidad yla y OPERACION) wotenible, en plenc empreo y
peneracion de apoyor ef productivo y el trabajo decente para
empleo de calided |autoempiec todos
] MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prosperc con equidad de Fomentar y generar jasegurar la Impulsar el 20,000 00 4,576 46 24,576.48| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE |Determinar promover el crecimienta
COMPETITIVAS generc empleo de calidad |promocion y la lemprendiemientc y (OPERACION) economico sotenible, en plenc empreo y.
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
emplec de calidsd |autoempleo todos
15 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrera prospero can equidad de Fomentar y generar [asegurar la Impuisar el 0.00] 5,916 59 5616 58 |DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE |Determinar promover &f crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad yia ¥ OPERACION) [economico sotenible, en pieno empreo y
generacion de apoyor o productivo v el rabajo decente para
lemplec de calidad  [autosmpleo iodos.
16 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrerc prozperc con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulsar el 0.00 16901 169 01|DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE |Determinar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS genero empieo de calidad, yia P y OPERACION) leconomico solenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productive y el trabajo decente pera
empieo de calidad [autosmpleo lodos
7 MICRO, PEGUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospera con equidad de Fomenlar y generar [asegurar I impulzar el 5.000.00 “867 49 4,132 51 | DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - § (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero ieo de calidad yla P ¥ (OPERACION) economico solerbie, en plenc empieo y
generacion de apayor el productivo y e trabajo decente para
empleo de calidad  [auloemplea todos
0 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Guerrera prospero can equidad de Fomentar y generar |asegurar i Impuizar el 5,000 00 -129.40 4,870.60| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  [Determinar promover & crecimiento
COMPETITIVAS genera emplec de calidad yia ¥ OPERACION) economico solenible, en pieno empreo y
de apoyor el o y e trabsjo decents para
lempled de calided  |autoempleo todos.
19 IMICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ Gusriero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar ls Impulsar el 0.00] T79.90] 779 80|DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  |Determinar promover el ciecimiento
COMPETITIVAS genere ermpieo de calidad yia iento y (OPERACION) economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de epoyor el productivo y el trabajc decente para
empleo de calidod |suloempleo todos
0 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS WAS ¥ ‘con equidad de Fomentar y generar |asegurar la impulzar el 0.00) 045 0 45| DIRECCION DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE _|Delomminar promover &1 crecmienta
COMPETITIVAS geneio Bl calidad yia ¥ OPERACION) economico solenible, en plana empreo y
generacion de apoyor el productivo y el lrabajo decente para
empiec de calidad [aulcempleo fodos
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21 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero protparo con equidad de Fomentar y generar |assgurar la Impulsar el 5,000 00| -3,896.04] 1,103 86| DIRECCION DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar promaver el crecimiento
(COMPETITIVAS genero lempleo de calidad. yia ¥ OPERACION) economico sotenible, en pleno emprec y.
generacion de epoyor el productivo y 8l trabajo decente para
|empiec de caiided |autoempleo todos.
22 MICRO. PEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar | asegurar (a Impuisar el 50,000 00 5,483 00, 56,483 00| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE |Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS ganero empleo de calided yia y OPERACION) economico sotenible, en pieno empreo y
generacion de apoyor el Productiva y el rabajc decente para
empleo de calidad [sutcemplea todos
23 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ |Guerrero piospels con equidad de Fomentar y generar |asegurer la impulcar f .000.00 696 00 6,686 00| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - § (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar romover 8l ciscimiento
COMPETITIVAS genera P calidad yla P ¥ (OPERACION) economica sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor e productivo y ef trabajo decente para
emplec de calidad [autoempleo odos
24 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ (Guarrero prospero con equidad de. Fomentar y generar [asequrar la Imputsar el 11,200 00 5,808.00 16,898.00|DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  |Determinar promover &l crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad ion y la y OPERACION) ecanomico sotenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor &l productive y el trabajo decente para
empleo de cahdad  |autoempleo todos.
25 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prosperc con equidad de Fomentar y generar [asegurar la impulsar el 34,800 00 105,339 47| 140,139 47|DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  |Determinar promaver ef crecimiento
COMPETITIVAS genero empiec de calidad yia y [OPERACION) economico solenible. en pleno empreo y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empieo de calidad [eutoemplea todos.
26 MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | GuerTero prosperc con equided de [Fomentar y generar asegurar la impulsar el 15,000.00 11,200.03 76.200.03 | DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINAMZAS - & (SUJETOS A REGLAS DE | Doterminar promover ol crecimientc
COMPETITIVAS genero pi calidad yia |lamprendiemiento y OPERACION) leconomico solenibie, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productivo v &! irabajo decente para
lempieo de calidad  [autcempleo todos
27 [MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | GUereio piowpero con equidad de Fomentar y generar [asequrar i Impuisar el 0.00 456067, 4,560.67 | DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc smpieo de calidad yla i ¥ OPERACION) aconomico satenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor & |sroductivo y el trabajo decente para
Lampleo de cali todos.
28 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ | Guertero protpero con equidad de Fomentar y generar |acegurar ta Impulzar el 38,000.00 131548 38,315 46 |DIRECGION DE ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo yla ¥ OPERACION) econcmico sotenible, en plenc emprea y
[generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad [autoempleo lodos.
25 MIGRO. PEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Gueriero piospero con equidad de Fomentar y generar | asegurar 1a Impulsar el 0.00 826 10] -826 10| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE |Oeterminar promaver el crecimientc
COMPETITIVAS genero I calidad 1y le ¥ OPERACION) economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor el productive y el trabajo decente para
P calidad todos
30 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ | Guerere pioseio con equioad de [Fomentar y generar |asegurar la impuisar el 000 3,480.00 3,480 00| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLAS DE |Dsterminar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero lempiec de calidad vie ¥ OPERACION) economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor & productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad  [autoempleo todos
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31 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prospera con equidad de Fomenter y generar |asegurar Is Impulzar el 10,000.00 7.541.10| 2,456 80| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - § (SUJETOS A REGLAS DE | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero ompleo de calidad. yia ¥ (OPERACION) economico sotenible, en pleno emprea y
de spoyor el productvo y el trabajo decente para
emplea de calided |autoempieo todos
32 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar | asegurar la Impuisar el 1,000 00 352.00 1352 So|CRECGION OE ADWINISTRAGION ¥ FIRARZAS TS (SUJETCS A REGLAS DE | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero smplec de calidad ion y la ¥ OPERAGION) economica sotenibie, en pienc empreo y
generacion de apoyor ef productiva y el trabajo decente para
empieo de calidad [autoempleo todas
33 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerrero prospsro con equidad de Fomentar y ganerar [asegurar Ia Imputsar el 3,000.00 1,334 00| 1,666.00|DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S (SUJETOS A REGLAS DE  [Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS penero empleo de calidad yls i ¥ OPERACION) leconomico solenibie, en plenc emprea y.
generacion de apoyor el productivo y el irabajo decente para
empleo de calidad |autosmpleo todos.
34 MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerrero praspero con equidad de Fomentar y generar |asegurar ia impulsar el 0.00 2,174.62] 2.174 82| DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - S {SUJETOS A REGLAS DE  |Determmar promover el crecimiento
[COMPETITIVAS igenero lemplec de calidad. ion yla pr ¥ OPERACION) economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empieo de calidad |aulcempleo todos
35 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerero prozpero con equidsd de [Fomentar y generar |asegurar la Impulsar el 0.00) 30,721.38 30,721 38| DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS - 5 (SUJETOS A REGLASDE | Determinar promover el crecimientc
COMPETITIVAS gensro calidad yia ¥y [OPERACION) economico solenible, en plenc empreo y
generacion de Lapoyor & productivo y el trabajo decents para
lempiec de calidad |autcempleo todos
36 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 826,233.80 87,395.47 916,628.27|DIRECCION GENERAL - € (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
37 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerero prozpero can equidad de Fomentar y generar [asegurar la impuisar el 136,501 62 45,540 54 183,051 16| DIRE CCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover &l crecimienta
COMPETITIVAS genero empteo de calidad yia pr y conomica solenible, 8n plenc emprec y
generacion de apayor el productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad |autoempiec todos
38 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS Y | Guerfero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar Is Impulser e 0,00 8.287 76, 8,267 76| DIRECCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS. genero lempleo de calidad yia ¥ leconomico solenible, en pleno empreo y.
lgeneracion de apoyor el productivo y e irabajo decente para
lempleo de calidad |autosmpieo todos
39 TAICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ [GUSIero prospeo con 6qudad oe bFm-nar\ur ¥ generar |asagurar Ia impulsar el 3,025 23] 45511 3,480 34 | DIRECCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empiec de calidad yia pr ¥ economico solenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor ol productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad |autoemples todos.
40 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guenero ¥ generar [assqurar la Impulsar el 87,573 87 7.663 60 05,237 47| DIRECCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Deleminar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genaro empleo de calidad yia i ¥ economico sotenible, en pienc empreo y
generacion de apoyor & productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad [autoempiec lodos
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41 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y  |Guerero prozpero con equided de Fomentar y generar |asegurar la Impuizar el 63,001.23) 1,862 48 64,883 72[DIRECCION GENERAL - £ (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promaver ef crecimiento
COMPETITIVAS genera emplec de calidad. yla pr ¥ leconomico sotenible, en pleno emprec y
peneracion de apoyor el pr ¥ ¢l trabajo decente para
empiec de calidad [autoempleo todos.
42 WICRO, FEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Gusrerc prospera con equidad g |Fementar y gencrar [acegurer 1 impulsar el 7.451 08 4,138.36 11,588 44| DIRE CCION GENERAL - E (PRESTAGION DE SERVICIOS PUBLICOS) Deteiminar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empieo de calidad yln ¥ economico sotenible, en pieno empreo y
igeneracion de lapoyor e produchivo y el trabajo decents para
lemplec de calidad [autoempieo todos.
—
43 MICRO, PEGUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Gusrero prospero con equidad de [Fomentar y generar [asegurar I mpulsar e 0.00 18,408 61 18,408 61| DIRECCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo oe calidad. ion yla ¥ economico sotenible, en plenc empraa y
generacion de apoyor ef productive y el trabajo decente para
emplec de calidad |autoemplec 5
44 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y  |GuerTerc prospero con equidad de. Fomentar y generar |asegurar la Impulsar el 518,823 63 000 518,823 63| DIRE CCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Delerminar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc i calidad yia e ¥y economico sotenible, en pienc emprec y
generacion de apoyor &l productivo y el rabajo decente para
empieo de calidad [autcempleo todos.
45 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar I impulsar el 12857 14 0.00] 12,857 14| DIRE CCION GENERAL - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover ol crecimiento
COMPETITIVAS genero lempieo de calidad yle ¥ economico sotenible, &n plenc empreo y.
lgenaracion de lapoyor el productivo y el trabajo decente para
lempleo de calidad fautoempleo todos.
a6 SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 36,000.00 17.251.46 53,251.46 |DIRECCION GENERAL - S (SUJETOS A REGLAS DE OPERACION)
47 MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |aseguiar 1a impulsar el 30,000.00 14.785 46 42,785 46| DIRECCION GENERAL - 8 (SUJETOS A REGLAS DE OPERACION) Determinar promaver el crecimiento.
COMPETITIVAS penero o0 de calidad yla i ¥ economico sotenble, &n pleno smpreo y.
generacion de apoyor el productive y el abajo decente para
ampleo de calidad [autoempleo todos.
48 MICRC, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar (& Impulzar & 2,000.00 2,485.00 4,488.00[DIRECCION GENERAL - S (SUJETOS A REGLAS DE OPERACION) Determinar promover el crecimianto
COMPETITIVAS igenero empleo de calided yla i ¥ laconomico sotenible, en plenc empres y
generacion de apoyor ef productivo y el trabajo decente para
|empiec de calidad |autoempieo todos.
48 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y L—Gwnuru prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar la Impuizar el 4,000 00| 0.00 4,000 00| DIRECCION GENERAL - S (SUJETOS A REGLAS DE OPERACION) Determinar promover &l crecimiento
COMPETITIVAS generc empiec de calidad yla pr ¥ economico sotenible, en plenc empees y
generacion de apoyor el productive y el lrabajo decente para
empieo de calidad [autoemplec todos.
50 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS. 1,093,625.55] 137,322.81 1,230,848.46 | DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS)
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INSTITUTO GUERRERENSE DEL EMPRENDEDOR

INGE

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 TRIMESTRE 3
Resumen de Programas Presupuestarios y/o Institucionales Autorizados

Ptan Estatal de Desarrolio ! Plan Municipal ds Desarrolio Presupuesto do Egresos Aprovado Agenda 2030
Nosmiwe Unidad Administrativa Responsable Comentarios
Ampliacion yio Vinculacién con ol objetivo ds desamollo
Eje Estratigico Objetivos Estratogins Lineas de Accidn | Monto Asignado Morts Bodficado
Reduccion Sostenible
51 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerera prosparo con equidad de Fomentar y generar [azagurar la Impulsar el 340,844 21 40,815.60 390,650 £1|DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE \Eul-mmr ‘promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero Lempieo de calidad yia P ¥ ISERVICIOS PUBLICOS) economica sotenible, en plenc empreo y
de apoyor & Iproductivo y el trabajo decente para
emplec de calided | autoempleo i
S ———
52 MICRC, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulsar el 9.750.43 266.11 70,016 54| DIRECCION DE INNGVAGION ¥ COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE Determinar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS genero empieo de calidad yla iemiento y SERVICIOS PUBLICOS) economico soterble, en plenc emprec y
generacion de apayor & productivo y ef trabajo decente para
lempleo de calidad |autosmplec todos.
53 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrerc prospero con equidad de Fomeniar y genersr [asegurar Ia Impulzar el 120,826.11 16,605.20 137,431.31| DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTAGION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero ampiec de calidad yla ¥ SERVICIOS PUBLICOS) leconomico soterbie, en plenc empreo y
generacion de ppoyor f productiva y el trabajo decente para
empieo de calidad |autoempieo todos
54 WIGRO, PEGUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospera con equidad de Fomentar y generar |asegurar la impulsar el 250,964 20 0.00 250,864 20| DIRE CCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTAGION DE Determinar promover ol crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad {promacion y la emprendiemiento y SERVICIOS PUBLICOS) ecanomica solenidle, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empieo de calidad |autcempleo todos
55 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospero con equidad de Fomenar y generar |asegurar la Imputsar el 12.26173 421520 18,476 93| DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS geneio ieo de calidad yia i ¥ SERVICIOS PUBLICOS) ie, on plonc oy
generacion de apoyor & productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad |autoempleo todos.
56 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Guetrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulzar el 3.00) 66,420.80 86,420 80| DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE Delerminar promover el cracimiento
COMPETITIVAS genera empleo de calidad ion y la P ¥ SERVICIOS PUBLICOS) leconomico sotenible, en plenc empreo y
gensracion de apoyor & productivo y el trabajo decente para
empleo de calided |autcemples i
— e
57 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Gueriero prospsro con equidad de Fomeniar y generar | asegurar la Impulsar el 348,121 73‘ 0.00 346,121 73| DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
[COMPETITIVAS genero emplec de calidad yla ¥ SERVICIOS PUBLICOS) sconamico sotenibie, en plenc emprec y
lgeneracion de apoyor & |productive y el trabajo decente para
i calidad todos
58 WICRO, PEGUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ |Guerero prospero con equidad de Fomentar y generar |assgurar ia Impulzar el 12,857 14 0.00 12.857. 14| DIRECCION DE INNOVACION ¥ COMPETITIVIDAD - E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero lempleo de calidad. yia p y SERVICIOS PUBLICOS) sconomico sotenible, en plenc empreo y
generacion oe apoyor el productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad [autoempleo todos,
59 SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 0.00] 859.51 DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - § (SUJETOS A REGLAS
DE OPERACION)
b'o‘ci MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generer [asegurar 12 Impulsar el 0.00 586.00) DIRECCION DE INNOVAGION Y COMPETITIVIDAD - S (SUJETOS A REGLAS | Determinar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS generc P calidad yla ¥ DE OPERACION) economico solenible, en pleno empreo y
generacion de lapoyor ef productive y el trabajo decente pare
empieo de calidad [autoemplen todos
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INGE

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 TRIMESTRE 3
Resumen de Programas Presupuestarios y/o Institucionales Autorizados

Plan Estatal de Desarrollo | Plan Municipal de Desarrallo Presupuesto de Egresos Aprovado Agenda 2030
Mombre del Programa Presupuestario Insfitucional Unidad Administrative Responsable Comentarics
& Ampliacion ylo Vinculacin con el objetivo de desamollo
Eje Estratigico Objativos Estrateglas ILinaas de Accidn Monto Asignade Honio Bodificada
Reduccion Sostanible
61 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar la Impuisar ol 0.00| 27151 271 51 |DIRECCION DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD - § (SUJETOS A REGLAS _[Determinar promaver of crecimiento
COMPETITIVAS genero Lamplec de calided yla y DE OPERACION) sconomico sotenible, en plenc empreo y
lgeneracion de Bpoyor ef productivo y el trabajc decents para
ampleo de calidad |autoempieo todos
62 WPRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 1,998,818.35 22,666.45 2,021,484.81 [DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTC - E (PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS)
63 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Gueriero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar 1a Impulsar ol 356,698 53| 1267728 371,675 61| DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTC - E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero lempiso de calidad yia P ¥ [SERVICIOS PUBLICOS) sconomico soterdbie, 8n plenc empreo y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad  [autosmpiec todos.
64 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |ssegurer ia Impulsar el 8.576.08 000 5,576 08| DIRECCION DE PROVECTOS Y FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE Determinar promaver el crecimienta
COMPETITIVAS generc emplec de calidad yia ¥ SERVICIOS PUBLICOS) leconomico sotenible, n pleno empraa y
generacion de apoyor el productive y el tabajo decente para
empieo de calidad |autoemplea todos
65 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrera prospeio con equidad de Fomentar y generar [asequrar o Impuizar el 101,795.25 ,880.17 111,484 42| DIRECCION DE PROYECTOS ¥ FINANCIAMIENTG - E (PRESTACION DE Determinar promover ¢ crecimisnto
COMPETITIVAS generc il calidad. |p yla y SERVICIOS PUBLICOS) economico sotenible, en pleno empieo y
de apoyor & productvo y el trabajo decente para
lempieo de calidad |autoemplec todos.
66 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y (Guerrero prosperc con equidad de [Fomentar y generar |aseguiar la impuisar el 182,943 47| 0.00| 192,943 47[DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE Determinar promover e crecimiento
COMPETITIVAS genera empieo de calidad yia ¥ SERVICIOS PUBLICOS) economico sotenible, en pienc empres y
generacion de apoyor el productive y el rabajo decente para
lempieo de calidad |autoempleo todos
67 [MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospera con equidsd de Fomentar y generar | asegurar la Impaisar el 10783 E] 0.00 10.783 02| DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE Determinar promover el Grecimienta
COMPETITIVAS genero empiea de calidad |promacion y la emprendiemiento y SERVICIOS PUBLICOS) leconomico sotenible, en plenc emprea y
| generacion de apoyor el productivo y el trabajo decents para
lempleo de calidad |autoempleo todos
lae MIGRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prosperc con equidad de Fomentar y generar | azegurar ia impuisar el 313,183.97 0 ﬁ 313,163 97| DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE {‘ﬁelem\m.al ‘promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero lempleo de calided. yia y SERVICIOS PUBLICOS) economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor o productivo y & trabajo decente para
empiso de caiidad [autosmpleo todos.
O
69 MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulzar el 12,857 14 0.00] 12,857 14| DIREGCION DE PROYECTOS ¥ FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero celidad yia ¥ SERVICIOS PUBLICOS) economica sotenibie, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productivo y e trabajo decente para
empleo de calidad autoemplea todos.
70 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ | Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurat 1a Impuisar 8l 500,000.00] 000 500,000 DO|DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - E (PRESTAGION DE Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad v pe ¥y SERVICIOS PUBLICOS) leconomico sotenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor e productive y el trabajo decente para
empleo de calidad [autoempiea lodos.
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DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 TRIMESTRE 3
Resumen de Programas Presupuestarios y/o Institucionales Autorizados

Plan Estatal do Desarrolio /| Presupuesto de Egresos Aprovado Agenda 2000
Uniklad Adminisirativ Responsable Comentarios
e Estratigico Objthn Eovabgan | UnesdoAccitn | Momoksgrade | ATRNROYO |y yommeng e e
3 Reduccién Sostenibhe
7 IMICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guemero prospero con equidad de Fomentar y gener. Impulsar &l 500.000.00 000 500,000 00| DIRECCION DE PROYEGTOS ¥ FINANCIAMIENTO - E (PRESTACION DE [Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero lemplec de calidad. yla ¥ SERVICIOS PUBLICOS) leconomico solerible, en plenc empreo y
generacion de. Bpoyor ef productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad |autoempleo todos
T2 SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 5,000.00 0.00| 5,000,00 JDIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - § (SUJETOS A REGLAS
DE OPERACION)
73 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guerrero prospero con equidad de Fomenlar y generar |asegurar i Impulsar el 2,000.00 000 2,000.00| DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - § (SUJETOS A REGLAS Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero emplec de calidad. yla [ y DE OPERACION) leconomico solenible, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productivo y ¢l trabajo decents pare.
empiec de calidad |auloemplec todos.
74 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ Guerierc prosperc con equidad de Fomentar y generar fasegurar la Impuisar el 3.000 00| 0.00| 3,000,00|DIRECCION DE PROYECTOS Y FINANCIAMIENTO - S (SUJETOS A REGLAS Determinar promover & crecimiento
COMPETITIVAS jgenero ph calidad yla ¥ DE OPERACION) leconomico sotenible, en plenc empreo y
genaracion de apoyor e productive y el lrabajo decente para
empieo de calidad | autbempiec todos
75 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 492, 24367 0.00 492,243.67|OFICINAS REGIOMALES -E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
78 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar [assgurar la Impulsar el 150.750.00 0.00 150,750 08 |OFICINAS REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) [Determinar promover el crecimianto
(COMPETITIVAS genera i calidad yia ¥ economico sotersble, en pleno emprea y
generacion de lapoyor el productive y el trabajo decente para
empiec de calidad |autoempleo todos
77 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ (Guerrero prospero con equidad de Fomentar y genecar lasegurar la Impulsar el 453401 0.00 4,534.01|OFICINAS REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Delerminar promover el ciecimienio
COMPETITIVAS genero [empleo de calidad yla i ¥ leconomico sotenible, en plenc empreo y
genaracion de apoyor el productivo v el trabajo decente para
lempleo de calided |autoempleo todos
78 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y ‘Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar s impulsar el 4943818 000 40,438 18|OFICINAS REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) [Determinar promover el ciecimiento
COMPETITIVAS gensro il calidad yla empr ¥ economica sotenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor of productivo y e trabsjo decente para
Bl cafidad todos.
79 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guerrerc prosperc con equidad de Fomentar y generar lasegurar la Impuilsar el 100,715.41 0.00] 100,715 41 |OFICINAS REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS |genero empieo de calidad. [pn yla ¥ economico sotenible, en pleno empreo y
generacion de apayor & productivo y & trabajo decente para
smplec de calidad [autoempleo lodos
8 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar [aseqgurar la Impulsar el 3,863 08| 0.00, 3863, UBEOFIC\N‘\S REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero emplec de calidad. yla P y economico sotenible, en plenc empreo y
genaracion de apoyor & productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad  |sutosmplec lodos
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INSTITUTO GUERRERENSE DEL EMPRENDEDOR
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
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J.
Resumen de Programas Presupuestarios y/o Institucionales Autorizados
Plan Estatal de Desarrolio / Plan Municipal de Desarrollo. Presupuesto de Egresos Aprovado Agenda 2030
Sombes Unictad Adminisirativa Responsable Camertarion
e Estrt Ampiiacién yio Vincutacion con el objetivo de desarmollo
Reduccion ‘Sosienible
L
81 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y  |Guerero praspero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulzar el 160,085.74 0.00, 160,085, 74| OF ICINAS REGIONALES - £ (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS penero empleo de calidad yis pr leconomico sotenible, en plenc emprea y
generacion de apoyor el productvo y el trabajo decents para
emplec de calidad |sutcemplea todos
B2 (MICRO, PEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generer |asegurar Ia Imputsar ol 12.857.19) 12.857.16| OF ICINAS REGIONALES - E (PREST ACION DE SERVICIOS PUBLICOS) promover el
COMPETITIVAS generc lempleo de calidad yia economice sotenible, #n plenc empreo y
generacion de apoyor e productivo y el trabajo decente para
empieo de calidad |autoempleo todos.
83 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guenero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar la Impuisar el 10,000 00 0.00 10,000.00]OF ICINAS REGIONALES - E (PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS) Determinar promover ef crecimiento
COMPETITIVAS genero leo de calidad yia P economico sotenible, en pienc empreo y
generacion de spoyor & productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad todos.
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 344,145.30| 0.00 333,145.30| UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - £ (PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS)
85 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guetrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impuisar el 104 B02.08 0.00 104,802 08|UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover &l crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad yia p PUBLICOS) economica sotenibie, en pienc emprec y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
emplec de calidad [autcemplec todos.
M MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y [Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar la Impulsar el 3,257 67| 0.00| 3257 GT&UN\DAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc P calidad ylo PUBLICOS) economico soleribis, en plenc emprea y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad |autoempleo todos
87 MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerrero prosperc con equidad de Fomentar y generar |asegurar a Impulser el 3432887 0.00] 34,328 67[UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover el crecimientc
COMPETITIVAS generc lemplea de calidad yla PUBLICOS) economice sotenible, en pleno emprso y
generacion de apoyor el productivo y el trabajo decente para
empleo de calidad |autoempleo todos
55 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guenera prospero con equidad de Fomenlar y generar |asegurar la impuisar el 71.735 40 0.00 71,735 40| UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Delerminar promaver el crecimiento
COMPETITIVAS lgenera empieo de calidad yia p PUBLICOS) economico sotersbie, en pleno emprea y
generacion de spoyor & productivo y i trabajo decente para
[empieo de calidad |autoempieo todos.
89 MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guarrerc prosperc con equidad de Fomentar y generar |asegurar i Impulsar el 3.026 61 0.00 3,026.61|UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover ef crecimiento
COMPETITIVAS penero P calidad yia PUBLICOS) econcmico sotenible, en pleno empreo y
(generacion de apoyor & |productivo y el trabsjo decente para
lempleo de calided |autoempleo 5
50 MICRO, PEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUGTIVAS ¥ |Gueirerd prospeio con equidad oe [Fomentar y generar [asegurar Impulsar el 114,137 73) 0.00) 114,137.73{UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc emplec de caiidad. ion y la i PUBLICOS) leconomice sotenibie. en pleno empreo y
generacion de apoyor el productive y el rabajo decente para
emplec de calidad [autoemplec todos
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INSTITUTO GUERRERENSE DEL EMPRENDEDOR
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

INGE

DEL 1 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022 TRIMESTRE 3
Resumen de Programas Presupuestarios ylo Insfitucionales Autorizados

Desarrolic Presupussto ds Egresos Aprovada /Agenda 2030
" Unidad
oy Administrativa Responsable
Objetivos. Estiateghas Lineas de Accién Mormo Asigrade Monio Modiicade WVinculacién con e de desarrolio
Eje Estratigico ey Ampllacion ylo objetivo
Reducelon ‘Sostenible
51 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | GUSITec prospera con equidad de Fomentar y genorar | asegurar la Impulzar f 1285714 0.00 12,857.14|UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS - E (PRESTACION DE SERVICIOS Determinar promover of crecimiento
COMPETITIVAS genero emplec de calidad yia ¥ PUBLICOS) economico sotenible, en pleno smpreo y
generacion de apoyor & productivo v el trabajo decents para
empleo de calidad |autosmpleo todos
52 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 344,145.30 0.00] 344,145.30 |UNIDAD DE PLANEACION Y ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS)
03 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y  |Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar [asegurar I Impulsar el 104,802.08 0.00 104,802 08| UNIDAD DE PLANEACION Y ESTADISTICA - E (PRESTAGION DE SERVICIOS | Determinar promaver ei crecimiento
COMPETITIVAS penetc empleo de calided yls o y PUBLICOS) sconomico solenibie, en plenc empreo y
generacion de apoyor el productive y el trabajo decente para
empiec de cal autoempleo todos
54 MICRO. PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prospera con equidad de Fomentar y generar |asequrar Ia impulsar el 3,257.67) 0.00 3.257 67 |UNIDAD DE PLANEACION Y ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS | Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS lgenerc empleo de calidad. |p yia ¥ PUBLICOS) econamico solenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor el productivo y el lrabajo decente para
lempleo de calided |autoempleo todos
95 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y | Guerrero prosparo con equidad de Fomentar y generat |asegurar 1a impulzar ol 3432867 0.00 34,328.67| UNIDAD DE PLANEACION Y ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS  |Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS generc empleo de calided yis ¥ PUBLICOS) leconomico solenible, en pleno empreo y
generacion de apoyor el productivo y el rabajo decente para
empleo de calidad |autoemplea todos
55 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guerrero prospero con equidad de Fomenar y generar [asegurer Ia Impulsar el 71.735 40 0.00) 71,735 40| UNIDAD DE PLANEAGION Y ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS |Delerminar promover el crecimienita
COMPETITIVAS igenero P cahdad yla 'emprenciermento y PUBLICOS) leconomico sotenible, en plenc empreo y
generacion de apayor el productivo y el trabajo decente para
emplea 0 calidad |autoemplec todos
a7 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS ¥ | Guenrera prospero con equidad de Fomentar y generar asegurar la imputsar ef 302661 0.00) 3,026 81| UNIDAD DE FLANEACION ¥ ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS | Determinar promover i crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad yia ¥ PUBLICOS) economica sotenibie, en pieno emprec y
generacion de lapoyor & productivo y el trabajo decente pars
empleo de calidad |autoempieo lodos
08 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y |Guerreio prospera con equidad ge [Fomentar y generar |asegurar la Imputsar el 114.137.73 0.00] T14,137.73 |UNIDAD DE PLANEAGION ¥ ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS [Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero empleo de calidad yla ¥y PUBLICOS) economico wotenible, en pienc emprea y
generacion de apoyor & produchvo y el trabajo decente para
empleo de calided |autosmplec todos.
99 MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS PRODUCTIVAS Y Guerrero prospero con equidad de Fomentar y generar |asegurar & Impuisar el 1285714 0.00) 12,857 14 |UNIDAD DE PLANEACION Y ESTADISTICA - E (PRESTACION DE SERVICIOS |Determinar promover el crecimiento
COMPETITIVAS genero emplea de caldad ion y la i ¥ PUBLICOS) lsconomico sotenible, en plenc emprec y
generacion da apoyor 8 productivo y el lrabajo decente para
empieo de calidad [autoempleo lodos.
Total de Recurscs 6,242,600.00 456,173.60 6,697,773.60
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

ELABORO: REVISO:
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SANCHEZ SANCHEZ IC. CESAR
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TITULAR DE PLA!
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DEL
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