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Nombre del programa:
Clave presupuestaria: 1124412211205P33

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ

Unidad Responsable del Pp Origen de los Recursos Importe

w33 Instituto Guerrerense de Emprendedor Estatal $8,092,000.00

LI DISIRRNAIeL Y Poblacion en edad de trabajar (15 afios en adelante) interesados en emprender yfo empresarios de las MIPYMES del Estado de Guerrero.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO PROGRAMA
EJE: 11 Desarrollo Economico Sostenible SECTORIAL: DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo: 2.34. Aplicar la politica de apoyo incluyente a emprendedares y Micto, Pequeita y Media Empresas (MIPYMES). INSTITUCIONAL: FOMENTAR ¥ GENERAR EMPLEOS DE CALIDAD.

Estrategia: 2341 Promover programas que incluyan capacitacion y el otorgamicnto de apoyos para emprendedores y Micro, Pequeria y Medianas Empresas (MIPYMES)
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M| VISION.

OFRECER SERVICIOS QUE AYUDE!

g . - . ’ & ADOPTAR EL EMPRENDIMIENTO COMO MOTOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y CRECIMIENTO
A LOS EMPRENDEDORES EN SU DESARROLLO INTEGRAL, FORTALECIENDO SU CAPACIDAD PARA 7" 3 Y i Sy . . .
PLANEAR Y OPERAR UN NEGOCIO DE EXITO. SOSTENIBLE PARA CREAR EMPRESAS, l-ll’tl‘j;\:ﬁl;::;;;;‘l\Y FOMENTAR EL BIENESTAR DE LAS Y LOS
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